OBSERVATORI SOCIOECONOMIC

SINTESI D’INDICADORS SOCIOECON(‘)MICS;[ DE DESENVOLUPAMENT LOCAL
(ACTUALITZACIO SETEMBRE 2005)

NOVETAT IMPORTANT:
ATUR 2005, CANVIS DE CONCEPTE QUE AFECTEN LLUR REGISTRE.

o El registre de I'atur a partir de gener de 2005 es veu modificat pel canvi de concepte aplicat pel SISPE.

e SISPE (Sistema d’Informacié dels Serveis Publics d’Ocupacié), nou model de gestié de la informacié, en
aquest cas, dels demandants inscrits en el Servei d'Ocupacié de Catalunya (OSOC).

e Principals canvis introduits que afecten al recompte portat a terme fins el moment: inclusié en el registre dels
demandants estrangers i actualitzacié immediata dels canvis de situacié dels demandants.

e Les conseqiiéncies directes sén: I'augment comptable de les xifres de I'atur i I'augment de la qualitat en el
recompte de l'atur.

e La impossibilitat de reconstruir la série de dades anteriors seguint els criteris dels nous canvis introduits,
implica que tota comparacié que es faci entre les dades del 2005 i els anys anteriors no es correcta. Per aix0
en aquest informe obviarem les variacions interanuals fins quan es faci possible fer-les.

MES INFORMACIO EN L’ANNEX: Document .pdf "Nou concepte atur 2005”

TENDENCIES DESTACABLES

e L'atur ha baixat durant el mes de setembre de forma generalitzada, trencant la tendéncia habitual a
incrementar-se degut a la incorporacié dels joves al mercat de treball una vegada finalitzats llurs estudis.

e Amb el nou métode de registre, la taxa d’atur s’ha elevat al voltant dels 3 punts. L'H encara es situa per

sota del que registre I'ambit de la provincia, malgrat que la distancia s’ha escurgat només en unes poques

décimes.

L'increment de la contractacié registrada, al mes de setembre, ha estat important i destaca |'especial

concentracié en I'H, respecte a la provincia, en la construccid i els serveis.

Durant el segon trimestre d’enguany, I'ocupacié assalariada ha crescut en general, tant respecte a

I'anterior trimestre com al mateix periode de I'any anterior. Destaca la major concentracié d’assalariats en la

Industria i els Serveis a I'H, en comparacié amb la provincia de Barcelona.

Per contra, I'ocupacié autonoma ha patit una davallada en el segon trimestre, contraposada al creixement

observat en la provincia.

S’incorpora I'Index de recanvi de la poblacié en edats actives, que relaciona el tamany dels grups en

edat d'incorporacié al mercat de treball (15-19 anys), amb aquells on es produeix la sortida (60-64 anys).

Aquest index supera el 100% a I’'H des de I'any 2.000, quan s'inicia I'onada d'immigracié. La provincia encara

es situa en el 95%.

En la immigracié, em passat a diferenciar entre la interna i I'externa. La primera fa referéncia a les

procedéncies del territori nacional i la segona a les procedéncies d’altres paisos. En la immigraci6 interna

s’‘observa un decrement interanual a I'H enfront al creixement experimentat en la provincia de BCN. La

immigracié externa només s’ha pogut comparar amb dades del 2000, observant-se creixements molt

importants, especialment a nivell de provincia.

Un altre indicador incorporat ha estat la Taxa de creixement migratori, on la diferéncia entre la immigracid

i 'emigracié es divideix per la poblacid total. Aquesta taxa a I'H és de 1'1,9% forga inferior a la registrada a la

provincia, durant el 2004.

L'increment de viatges amb origen als Ferrocarrils de la Generalitat de I'H es va incrementar en el 2004

un 6,2%, molt per sota del creixement observat en el 2003, d'un 22%.

MERCAT DE TREBALL

L'Hospitalet Provincia BCN

Atur registrat (Setembre 2005) 9.838 209.832
- Taxa de variacio intermensual -1.68% -3.38%
- Taxa de variacio interanual ND ND

- % Dones 53.94% 57.88%
- % Menors de 20 anys 3.9% 3.72%

- % Industria 20.6% 24.98%
- % Construccio 9.2% 8.3%

- % Serveis 63.9% 59.75%
- % Sense ocupacié anterior 5.9% 6.35%

- Taxa d'atur 8.45% 8.87%

- Taxa d'atur femenina 10.98% 11.94%
- Taxa d'atur menors de 20 anys 9.93% 10.2%




MERCAT DE TREBALL

Contractacié registrada (Setembre 2005) 6.245 188.887
- Taxa de variacié intermensual 55.85% 42.41%
- Taxa de variacio interanual 14.84% 5.94%

- % Dones 46.2% 48.7%

- % Industria 7.2% 9.04%

- % Construccio 12.6% 10.78%
- % Serveis 80.13% 78.69%
% Temporals 86.7% 87.3%
Ocupacié  assdariada Régm General SS (I Trimeste  2005) 70.900 198.098
- Taxa de variacio intertrimestral 2.55% 2.07%

- Taxa de variacio interanual 3.16% 3.29%

. % Agricultura 0.24% 0.49%

. % Industria 15.95% 14.09%
. % Construccio 8.46% 12.53%
. % Serveis 75.35% 72.86%
Ocupacié  assdariada Régm General SS (I Trimeste  2005) 69.136 1.936.205
- Taxa de variacio intertrimestral -0.68% 1.13%

- Taxa de variacio interanual -0.28% 2.4%

+ % Agricultura, ramaderia, caga i silvicultura 0.25% 0.24%
- % Industria manufacturera 16.2% 22,44%

* % Producci¢ i distribuci6 d'energia eléctrica, gas i aigua 0.02% 0.38%

. % Construccio 7.8% 7.94%

- % Comerg; reparacié de vehicles de motor, motocicletes i ciclomotors 27.06% 18.29%
+ % Hostaleria 1.86% 4.62%

: % Transport, emmagatzematge i comunicacions 5.35% 5.18%

- % Intermediacié financera 0.12% 3.08%

- % Activitats immobiliaries i de lloguer; serveis empresarials 15.93% 15.66%

- % Administracié publica, defensa i seguretat social obligatoria 5.76% 5.7%

- % Educacio 3.37% 4.34%

- % Activitats sanitaries i veterinaries; assisténcia social 13.07% 6.4%

- % Altres activitats socials i de serveis prestats a la comunitat; servei 3.16% 5.33%
- % Llars que ocupen personal domeéstic 0.04% 0.23%
Ocupacié autonoma (I Trimestre 2005) 14.094 393.214
- Taxa de variacio intertrimestral -0.76% 0.89%
- Taxa de variacio interanual -1.25% 2.44%
. % Agricultura 0.12% 0.88%
. % Industria 10.73% 11.44%
. % Construccio 14.74% 15.28%
. % Serveis 74.26% 72.26%
. % Nc/ N classif. 0.16% 0.14%
Poblacié activa (2001) 117.484 2.395.897
- Taxa de variacié interquinquenal 1.63 % 14.24 %
- Taxa d'activitat 69.68 % 72.26 %
- Taxa d'activitat femenina 58.02 % 62.2 %

| Index de recanvi de la poblacié en edats actives (2004) 124.79% 95.2%
Poblacié ocupada (2001) 103.240 2.140.924
- Taxa de variacid interquinquenal 17.76 % 29.05 %

- Taxa d'ocupacid 61.2 % 64.53 %
49.27 % 53.77 %

- Taxa d'ocupacié femenina




O,

ACTIVITAT ECONOMICA

Centres de cotitzacié Régim  General ss ( 5.904 193.341
Trimestre 2005) 0.73% 0.46%
- Taxa de variacié intertrimestral 0.97% 1.35%
- Taxa de variaci6 interanual 0.08% 0.44%
- % Agricultura, ramaderia, caca i silvicultura 17.07% 14.24%
- % Industria manufacturera 0.08% 0.11%
. % Produccid i distribucié d'energia eléctrica, gas i aigua 13.14% 12.2%
. 9% Construccid 32.28% 26.42%
. % Comerg; reparacié de vehicles de motor, motocicletes i ciclomotors 7% 7.36%
- % Hostaleria 6% 4.9%
. % Transport, emmagatzematge i comunicacions 0.66% 1.05%
- % Intermediacié financera 11.43% 17.08%
. % Activitats immobiliaries i de lloguer; serveis empresarials 0.17% 0.87%
. % Administracié publica, defensa i seguretat social obligatoria 2.56% 2.32%
- % Educacié 2.44% 3.13%
. % Activitats sanitaries i veterinaries; assisténcia social 6.76% 8%

. % Altres activitats socials i de serveis prestats a la comunitat; servei 0.03% 1.77%
- % Llars que ocupen personal domestic

Activitats economiques empresarials, 15.609

professionals (2003) 5.8 %

Taxa de variacié interanual

Activitats empresarials del sector industrial 1.793

(2003) 0.67 %

. Taxa de variacié interanual 6.92 %

- % Industria basica 37.98 %

- % Transform. de metalls 3.46 %

- % Productes alimentaris 12.6 %

- % Téxtil i confeccid 30.4 %

- % Paper, edicid, fusta, suro 8.64 %

- % Altres ind. manufactureres

Activitats empresarials del sector comer¢ (2003) 4.757

- Taxa de variacid interanual 4.43 % Dades
- % Productes alimentaris 37.9 % provincials
- % Téxtil i confeccié 18.9 % disponibles
- % Parament de la llar 15.3 % fins el 2002
: % Llibres i revistes 4.06 %

- % Productes quimics 7.4 %

- % Material de transport 2.12 %

- % Altres 14.4 %

Activitats empresarials del sector serveis (2003) 5.680

- Taxa de variacio interanual 7.58 %

- % Comerg a l'engros 14.9 %

% Restaurants, hotels,bars 21.14 %

- % Transpo. i comunicacions 6.14 %

- % Finances i assegurances 4.9 %

- % Serveis a les empreses 14.75 %

+ % Ensenyament 4.03 %

- % Sanitat 2.52 %

: % Altres serveis 28.6 %

Empreses (2003) 10.851

- Taxa de variacio interanual 4.7 %

- % Inddustria 14.41 %

- % Construccio 12.7 %

- % Comerg al detall 30.5 %

- % Serveis no detall 42.4 %

Establiments (2003) 9.952

- Taxa de variacio interanual 4.7 %

- % Inddustria 16.8 %

- % Construccio 2.9 %

- % Comerg al detall 32.2 %

- % Serveis no detall 48.03 %



DEMOGRAFIA

Poblacié de dret (2004) 259.135 5.117.885
. Taxa de variacio interanual 1.02 % 1.01 %
% Nacionalitat estrangera 5.85 % 8.64 %
Densitat h/km2  (2004) 20.731 662,45
Moviment natural poblacié (2004)
Naixements 2.315 57.880
- Taxa de variacio interanual 3.07% 4.96%
- Taxa de natalitat 0.9% 1.14%
Defuncions 1.889 41.758
- Taxa de variacio interanual -11.85% -5.71%
- Taxa de mortalitat 0.73% 0.83%
Taxa creixement natural 0.16 % 0.32%
Migracié (2004)
Immigracié interna 12.143 107.884
- Taxa de variacié interanual -6.5% 4.5%
Immigracié externa 6.447 107.884
- Taxa de variacid respecte I'any 2.000 13493;/08 2440'2305/2
Emigracié . .
- Taxa de variacié interanual -19.6 % 5.82%
Saldo migratori -4.610 -20.227
Taxa creixement migratori 1.9% 13.6%
Noves altes al municipi (2004) 18.960
- Taxa de variacio interanual 0.92 %
% Nacionalitat estrangera 70,3 %

MOBILITAT ESPACIAL DE LA POBLACIO
Taxa d'autocontencio 31.42 % 42.45%
Taxa d'autosuficiéncia 48.77 % 21.73%
. Residents que treballen a la ciutat (2001) 32.424
. Residents que treballen fora de la ciutat (2001) 70.771
. Total residents ocupats (2001) 13(23.016965
. Residents d'altres municipis que treballen a la ciutat (2001) 66.490
. Total llocs de treball a la ciutat (2001) )
Viatges amb origen a les estacions FGC de 5.013.181
I'Hospitalet (2004) 6.2%
- Taxa de variacio interanual
Mitjana diaria de viatgers a les estacions RENFE
de I'Hospitalet (2004) 15.654

ND

- Estacié L'Hospitalet (Centre)
- Estacio6 Bellvitge (Any 2003: 5.497)

Elaboracié propia a partir de dades procedents del Departament d'Estudis de I'Area de Recursos Humans i
Tecnologia de I'Ajuntament de I'Hospitalet, i de la Xarxa d'Observatoris Permanents del Mercat de Treball

de la Diputacié de Barcelona.




